
 اساسنامۀ حزب نوین مردم افغانستان
 2021فبروری  25مصوب کنفرانس حزب مورخ 

 فصل اول اصول کُلی

 هویت حزباول:  ۀماد

ناميده ميشود، سازمان دموکراتيک،  که از این پس در این اساسنامه "حزب"حزب نوین مردم افغانستان  

جنبش دادخواهانه و مبارزات طولانی آزادی خواهان  دهندۀ، پيشرو و مستقل سياسی است که ادامه ترقيخواه

کشور در مطابقت به اوضاع و شرایط کنونی کشور بوده، آگاهترین و فعالترین افراد جامعه را به منظور تحقق 

پایگاه اجتماعی حزب را اقشار وسيع مردم افغانستان، اعم از می سازد. اهداف مرامی و برنامه یی خود متشکل 

انان ، پيشه وران، روشنفکران دموکرات ، فرهنگيانِ روشن نگر ، استادان دانشگاه ، آموزگاران، کارگران، دهق

دانشجویان، کارمندان و کارکنانِ ادارات دولتی ، موسساتِ تحصيلی ، دوکتوران، متخصصان حرفه های 

  .خدمات اجتماعی، و سایر گروه های اجتماعیِ عدالتخواه تشکيل ميدهند

 ل تشکيلاتی:دوم :اصوۀ ماد

 حزب بر اساس اصول و موازین زیر فعاليت  ميکند.

اصول اساسی حزب را دموکراسیِ واقعیِ درون سازمانی، انتخابی بودن تمام ارگانها و مسوولان، تصميم - 1

گيری دسته جمعی، عملی کردن مبتکرانۀ تصاميم ارگانهای منتخب، گزارشدهی از اجراات در تمام سطوح 

اهانه، صراحت و علنيت، روحيۀ وحدت و همبسته گیِ رفيقانه، وقف و از خود گذری، رجحان حزب، انظباط آگ

 تشکيل ميدهد. زحمتکشان  منافع سازمان و تقویت روحيه انسان دوستی، وطنپرستی و خدمت گذاری به

 .وحدت مرامی حزب: تحقق مرامنامنامۀ حزب برهانِ وجودیِ عضویت در حزب است -2

در رابطه با جستجوی راه های  زبحاستدلالها و تحليل های اعضای  نظرها، ه تنوعک تحزب برآن اس  3

تبارز این گونه گرایش ها  حزب ميگردد.توانمندی و استحکام  باعث متفاوتِ تحقق برنامه های مقطعی حزب

 هویت، اصول اساسی ، اهداف مرامی و وحدتِ حزب صدمه نزند مجاز است. که به

 سوم : دۀما

 جلسات و نورمهای تصميم گيری.:نصاب 

جلسات در تمام ارگانهای حزبی مطابقِ اصلِ حضورِ اکثریت اعضای ارگانهای نامبرده رسميت می یابند، -1

 مگر آنکه در این اساسنامه به گونۀ دیگری پيشبينی و تصریح شده باشد.

  .ر در جلسه اتخاذ می گرددتصميم در بارۀ اخراج از عضویت حزب با اکثریت دو سومِ آرای اعضای حاض -2

 فصل دوم عضویت،
 حقوق و وظایق اعضأ:

 مادۀ چهارم: شرایط عضویت در حزب:



مرامنامه و  عضویت در حزب داوطلبانه است. هر شهروند افغانستان که سن هژده سالگی را تکميل نموده باشد

مبارزه نماید، در جلسات  مرامنامه و برنامه های مقطعی حزبۀ حزب را بپذیرد و در راه تحقق اساسنام

 افغانستان سازمانی فعالانه و منظم شرکت کند، حق العضویت بپردازد و در احزاب و سازمانهای سياسی

  .عضویت نداشته باشد، ميتواند عضو حزب باشد

 مطابق طرزالعمل تشکيلاتیِ جداگانه صورت می گيرد. پذیرش به عضویت حزب

  .عضویت او به حزب تصميم اتخاذ ميگردد، حضور می یابد داوطلب عضویت در جلساتی که در مورد

جداگانه  تشکيلاتیِ رزالعملِطپذیرشِ عضویت دسته جمعی به حزب توسط شورای مرکزی حزب طبق 

 .صورت ميگيرد

 مادۀ پنجم: حقوق اعضای حزب:

حق هر عضو حزب  حقوق همه اعضای حزب، صرف نظر از موقف حزبی شان در ساختار حزب، مساوی است

دارد که در جلسات روی سياستها، موضعگيری های حزب و موضوعات مربوط به زنده گی سياسی و سازمانی 

 غور، بحث و ابراز نظر نموده، در تنظيم سياستهای آن فعالانه سهم بگيرد.

هر عضو حزب حق دارد که در روند انتخابات و گزینش اعضاء در مقام ارگانهای تشکيلاتی به حيث انتخاب 

و مستقيماً به  نده و یا انتخاب شونده، فعالانه سهم بگيرد و در این انتخابات، نامزدیِ خویش را شخصاًکن

  د.جلسه ارائه بدار

هر عضو حق آگاهی یافتن از فعاليت ها و تصاميم ارگان های بالاتر، حق مطلع شدن از اجراات در رابطه با 

 پيشنهادها و نظریات خویش را دارد .

جلساتی که پيرامون اتهامات و تخلفات وی رسيده گی بعمل می آید و یا در آن مورد تصميم و هر عضو در 

فيصله اتخاذ ميگردد، حق دارد در فضای آزاد و دموکراتيک از خود دفاع نماید. در صورت عدم قناعت به 

مان های هر عضو حق دارد عضویت ساز .فيصله های صادر شده، حق شکایت کتبی را تا سطح کنگره دارد

 اجتماعی و فرهنگی مترقی را حاصل نماید یا دست به ایجاد چنين سازمان ها بزند.

 هر عضو حزب حق دارد از کار و فعاليت اعضأ و ارگانهای حزبی انتقاد سازنده و سودمند نماید.

  : مادۀ ششم: وظایف و مکلفيت های اعضای حزب

 هرعضو حزب موظف است که:

و برنامه یی حزب و رعایت موازین تشکيلاتی مندرج در اساسنامۀ حزب  در راه تحقق اهداف مرامی -1

 مبارزه کند.

 سطح فهم، دانش و آگاهی سياسی و فرهنگی خود بکوشد. دربلند بردنِ -2

ه تحقق اهداف اساسی سياسی تحمل پذیر بوده، برای همکاری با آنها در را در برابر دگراندیشانِ -3

 نماید.  مشترک، تلاش

در جلسات و  ،سانی، سياست جاری و دور نمایی حزب را بين مردم تبليغ نمودهارزش های ان.  -4

 گردهمائی های آن شرکت فعال نماید.



 .در کار و فعاليت سازمان های اجتماعی فعالانه شرکت ورزد -5

 بمنظور رشد کمی و کيفی صفوف حزب سعی و تلاش نماید. -6

تمایلات برتری خواهی و سنت های عقب حزب،  ۀمرامنام و با گرایشهای مخالف موازین اساسنامه. -7

 قبيله یی مبارزه کند. ۀمعماندۀ جا

 هفتم: ۀماد

 :قطع رابطه و مجازات در حزب

 .مجازات ميگردد مطابق طرزالعمل تشکيلاتی عضو حزب در صورت تخطی از موازین اساسنامه

 سازمان های اوليه اتخاذ گردیده و پس از تصميم شورای مافوق سازمانتصميم اخراج از عضویت حزب در 

او  رۀيرد ميتواند در جلسه یی که در باهر عضو حزب که مورد مجازات قرار ميگ .مربوطه ، نهائی ميگردد ۀاولي

تصميم گرفته ميشود، حاضر باشد و درصورت عدم توافق به فيصلۀ اتخاذ شده، به ارگانهای مافوق رهبری 

خراج از حزب شدید ترین مجازات است . لذا تصميم د. احزب طورکتبی شکایت کن ۀه شمول کنگرکننده ب

 .گيری و صدور فيصله در این مورد مستلزم موجودیت مدارک موثق ميباشد

هر عضو حق دارد بنا بر دلایل موجه و تصميم شخصی خودش، قطع عضویت اش را ازحزب بصورت کتبی 

 .اعلان نماید

د مبنی به عدم تکرار عملی که باعث اخراج وی عهشده در صورت رفع دلایل اخراج و سپردن تعضو اخراج 

 .عضویت خود را به سازمان حزبی بدهد  ی گردیده شش ماه بعد از تاریخ اخراج ميتواند دوباره تقاضا نامه

 فصل سوم
 ساختار تشکیلاتی و ارگانهای حزب.

 :یل استتشکيلات حزب شامل ارگان های ذ:هشتم  ۀماد

 های اوليه سازمان -1

 های محلی شامل ) ولایتی، شهری، ولسوالی، ناحيوی و بيرون مرزی(. سازمان -2

 کميسيون نظارت و بررسی -3

 هئيت اجرائيه  -4

 شورای مرکزی -5

 کنگره -6

 حزب: رۀکنگنهم :  دۀما

حزب است که با اشتراک فعال نماینده گانِ منتخبِ  دۀکنگره عاليترین ارگان تصميم گيری و رهبری کنن

های بيرون مرزی در  سازمانکنفرانس های ولایتی، شهرهای معادل ولایت در داخل و نماینده گان انتخابی 

 خارج کشور، دایر ميگردد.



حزب توسط طرزالعمل جداگانۀ رۀ نورمهای گزینش نماینده گانِ سازمانهای حزبی جهت شرکت در کنگ

  اجرائيه شورای مرکزی عندالموقع تعيين ميگردد.هيئت 

 کنگره دارای صلاحيت های ذیل ميباشد.

 حزب. رۀکنگ استماع گزارش شورای مرکزی در فاصله بين دو -1

 تصویب، تعدیل و تعيين مرامنامه ، اساسنامه و مشی ستراتيژیک حزب. -2

 ررسی حزب.انتخاب رئيس حزب، اعضای شورای مرکزی حزب و رئيس کميسون نظارت و ب -3

 تصویب و تعيين نام، بيرق، مهر و نشان حزب. -4

  به احزاب دیگر ادغام حزب یا حلالتصویب ان -5

ت لاميتواند در حاحزب  دۀفوق العارۀ کنگ.حزب بصورت عادی هر سه سال یک بار دایر ميگردد ۀکنگر

د. تدویر یابدو سوم اعضای حزب تقاضای تحریری  یا خاص بر اساس تصميم دو سوم اعضای شورای مرکز

فوق العاده بر مبنای طرزالعمل شورای مرکزی یا ارگانی که شورای مرکزی برایش صلاحيت رۀ تدویر کنگ

 ميدهد ، تنظيم ميگردد. 

رای اکثریت نماینده  ابنصاب کنگره با حضور دو ثلث نماینده گان منتخب تکميل ميشود و تصاميم کنگره 

 اتخاذ ميگردد.گان حاضر 

 مرکزی حزب: دهم:شورای ۀماد

  .حزب استدۀ شورای مرکزی ،در فاصله بين دو کنگره ، عاليترین مقام تصميم گيرنده و رهبری کنن

 شورای مرکزی دارای صلاحيت ها و وظایف آتی ميباشد.

 ت اجرائيه و اعضای کميسيون نظارت و بررسی .اعضای هيئانتخاب  -1

 .رهسياست جاری حزب در فاصله بين دو کنگ تعيين -2

 . هکنگردعوت  -3

سال دو  جلسۀ پلينوم عادی شورای مرکزی .استماع گزارش هيئات اجرائيه و کميسيون نظارت و بررسی -4

هيئات اجرائيه یا پيشنهاد دو ثلث آن بنابر تصميم دو سوم اعضای  ۀبه دایر ميگردد. جلسات فوق العادمرت

 اعضای شورای مرکزی ميتواند پيش از موعد آن دایر گردد.

شورای  استعفا یا غيابتِ اجباریِ رئيس حزب، گزینش سرپرست ریاست حزب از شمارِ اعضایدر صورت  -5

 .لعادۀ حزب در فاصلۀ زمانی سه ماهحزب تا برگزاری کنگرۀ فوق ا مرکزی

 هيئت اجرائيه شورای مرکزی یازدهم: ۀماد

و  ای مرکزی رهبریهيئت اجرائيه شورای مرکزی که کار و فعاليت حزب را در فاصله بين دو پلينوم شور

مينماید، به اساس مصوبات و فيصله های پلينوم شورای مرکزی و کنگره ، فعاليت خود را تنظيم  نظارت

 نموده دارای صلاحيت ها و وظایف ذیل است.



شعبات شورای مرکزی. رهبری و نظارت کار و  مسوولانتشکيل شعبات شورای مرکزی، تعيين  تعيين -اول

بين دو اجلاس رکزی و ارگان های محلی آن بطور دوامدار و سيستماتيک در فاصله فعاليت شعبات شورای م

 جهت اجرا و تحقق فيصله ها و مصوبات کنگره و پلينوم شورای مرکزی. پلينوم شورای مرکزی

 استماع گزارش شعبات مرکزی، تصویب طرزالعمل ها و لوایح کار ارگانهای تشکيلاتی. - -دوم

 ط به عواید و مصارف و نظارت بر تطبيق مقررۀ امور مالی حزب.بررسی مسایل مربو -سوم

سمت دهی فعاليتهای ارگانهای  راتی حزب، تعيين پاليسی نشراتی ولان ارگانهای نشوتعيين مسو-چهارم 

 نامبرده .

تعيين کارمندان حرفوی شعبات شورای مرکزی، شورا های ولایتی، شوراهای بيرون مرزی و شهری  -پنجم

 یتی.معادل ولا

غرض تحکيم مناسبات نيک و دوستانه با احزاب و سازمان های سياسی و اجتماعی و تفاهم با آنها  -ششم

 با رعایت اصول مرامی و سازمانی. تآمين اتحاد ها و ائتلافها

تعيين کاندیدا های حزب جهت اشتراک در انتخابات پارلمانی و سایر ارگانهای انتخابی و تعيين و  -هفتم

تصویب پلاتفورمهای انتخاباتی حزب، عقد پيمانهای سياسی با سازمانهای داخلی به منظور ایجاد اتحاد و 

 نيروهای دموکراتيک و مترقی کشور.همبسته گی 

یکبار و در صورت لزوم، به  پانزده روزرای مرکزی طبق پلان کاری، هرجلسات هيئت اجرائيه شو-هشتم

 طورفوق العاده دایر شده ميتواند.

شورای مرکزی را رهبری و نظارت نموده و به جلسه  ۀبهرعضو هيئت اجرائيه فعاليت یک و یا چند شع -نهم

 هيئت اجرائيه گزارش ميدهد.

 : رئيس حزب:دوازدهمدۀ ما

 است:یف و صلاحيت های زیرین رای وظارئيس حزب دا

ایر احزاب و نهاد های جلسۀ شورای مرکزی و هيئت اجرائيه را به عهده داشته ، در رابطه با س ریاست کنگره،

رد . از تنظيم ميداا در هماهنگی با هيئت اجرائيه از حزب نماینده گی نموده اجراات خود ر بين المللی

 .شورای مرکزی مسووليت دارد ئيه وت اجراگزارشدهی اجراات به موقع نزد هيئ

 می کند.هماهنگی کار ارگانهای رهبری حزب را تأمين 

 کميسيون نظارت و بررسی:: سيزدهم دۀما

 .ارگان نظارت کننده بر اجراات مواد اساسنامه ، امور مالی و اداری حزب است کميسيون نظارت و بررسی

 .مع اعضای شورای مرکزی انتخاب ميگردداعضای این کميسيون توسط اجلاس شورای مرکزی و از ج

 سازمانهای ولایتی و سازمانهای برون مرزی: :چهاردهمدۀ ما

 های اوليه. سازمان، ولسوالی، ناحيوی و زب متشکل اند از سازمانهای شهریسازمانهای ولایتی ح

 .سازمان حزبی شهر کابل معادل سازمان ولایتی است

 .آنها.های اوليهسازمانند از سازمانهای کشور های مربوطه.و سازمانهای برون مرزی متشکل ا



 :جهت تحقق فيصله های ارگانهای بالایی حزب و انسجام امور

رهبری ولایتی را انتخاب می نمایند .  ۀکميت مربوطه سازمانهای ولایتی و معادل آن در کنفرانس های ولایتی

 د.تخاب می نماینرا ابين اعضای خویش مسوول کميه  کميته رهبری ولایتی از

 می کند.را انتخاب  و مسوول کميتۀ نامبرده داخل کشور منشی های کميته های ولایتی یک کميتۀ رهبری

ه را انتخاب دو مسوول کميتۀ نامبر خارج کشور کميتۀ رهبری یکمسولين سازمانهای کشوری خارج کشور

 ميکند .

 :پانزدهمدۀ ما

  :شورا های ولایتی و معادل آنها

شورا های والایتی، )شورای شهر کابل( و شورا های سازمانهای بيرون مرزی عاليترین ارگان رهبری کننده ی 

سازمانها در محلات اند و از فعاليت خویش به شورای مرکزی حزب ، کنفرانس ولایتی و کنفرانس شورا های 

ز شورا های شهری را از بيرون مرزی گزارش ميدهند . هيئات اجرائيه شورای مرکزی ميتواند برخی ا

شورا های ولایتی دارای وظایف و صلاحيت های ذیل  . صلاحيت و وظایف شورای ولایتی برخوردار سازد

 :ميباشند

 تشکيلاتی رهبری و سمتدهی سازمان ولایتی مطابق اسناد برنامه ئی و  .1

 زی های رهبری کننده و اجرائيوی مرک تخاذ تدابير در جهت فيصله های ارگانا .2

و جمع آوری حق العضویت ها و اعانه  (پذیرش به عضویت حزب)يم امور مربوط به جلب و جذب تنظ .3

 ب های اعضای حز

  تدارک و تدویر کنفرانس ها بر بنياد تصاميم و طرزالعمل ارگان های مرکزی .4

شورا های  ؛یتیلایتی و مسوولين شعبات شورای ولاعزل اعضای هيئت اجرائيه شورای وتخاب و ان .5

انتقال ميتوانند برخی از صلاحيتهای خویش را به شورا های شهری و شورا های ولسوالی یتی لاو

 دهند.

ورا های ولسوالی ، شهری و ناحيوی در ولسوالی ها ، شهر ها و نواحيی که در آنها تعداد مادۀ شانزدهم :ش

احيوی ، امور سازمانی شورا های ولسوالی ، شهری و ن . تن ميباشد ، ایجاد ميگردد 25اعضای حزب بيشتر از 

و تشکيلاتی خویش را مطابق این اساسنامه و رهنمود های شورای ولایتی تنظيم ميکنند و از اجراات خویش 

 به شورا های رهبری مافوق ، گزارش ميدهند.

های اوليه بر اساس محل  سازمانهای اوليه اساس حزب و حلقۀ وصل آن با مردم است.  سازمانمادۀ هفدهم: 

 زیست و محل کار ایجاد ميگردد.

های اوليه شمرده  سازمانسازمان های ولسوالی، شهری و ناحيوی و برون مرزی که فاقد ساختار پائينی اند ، 

اوليه دارای وظایف و صالحيت  سازمان اوليه در موجودیت سه عضو حزب ایجاد ميگردد. سازمانميشوند . 

 :می باشدهای ذیل 



سياست حزب در بين مردم و انتقال ذهنيت عامه ، پيشنهاد ها و انتقادات اعضا به ارگان  تبليغ .1

  مافوق کنندۀرهبری 

  تلاتشکي شعبۀ، جذب و پذیرش به عضویت حزب بصورت انفرادی، مطابق رهنمود  جلب .2

  آوری حق العضویت ها و اعانه ها جمع .3

 افوق.اخراج از عضویت حزب به ارگان های م پيشنهاد .4

 فصل چهارم احکام متفرقه 
حزب علنی بوده از مدرک حق العضویت ها ، اعانه ها ، فروش نشرات و سایر تشبثات  : عوایدمادۀهژدهم

 . قانونی اقتصادی ، تنظيم ميگردد

دفتر مرکزی حزب در شهر کابل موقعيت دارد. سازمانهای ولایتی حزب دارای دفاتر خود در : مادۀ نزدهم  

 مربوطه ميباشند.ولایات 

  مادۀ بيستم

وضعيت زنده  ۀدارای ارگان های نشراتی است که مروج نگرش های حزب و انعکاس دهند: حزب نشرات حزب

ی و یه و تبليغ اهداف مرامی و برنامه گی مردم و مطالبات زحمتکشان افغانستان بوده نقش مهمی را در اشاع

  سياست های حزب، ایفاء ميکنند

 .تاساسنامه درچهارفصل و بيست ماده ترتيب شده اس : اینیادداشت

 

 

 

 

  


